COMMUNITY

OF KNOWLEDGE

Liebe Freunde der Community of Knowledge,
liebe Wissensmanagement-Interessierte,

wahrend Sie den Sommer in vollen Ziigen genieBen und die Weltmeister heimgekehrt sind, denken wir flr Sie bereits an
den Herbst. Es finden jede Menge hoch interessanter Veranstaltungen statt. Im Punkt 2 finden Sie unsere
Veranstaltungspartner mit vielen Angeboten exklusiv fur die Leser der Community of Knowledge. Sichern Sie sich
Verglnstigungen und markieren den Tag im Kalender!

Aufmerksam machen, moéchte ich auch besonders auf unser Branchenspezial. 6 Autorinnen und Autoren des
Wissenschaftszentrum Berlin flir Sozialforschung und des Leibniz-Instituts fir Landerkunde nahern sich erstmals dem
Thema Wissenstransfer in den Sozial- und Raumwissenschaften, die mit spezifischen Problemen zu kampfen haben. An die
Pflegebranche richtet sich das Handbuch "PflegeWISSEN ist im Fluss", ist aber durchaus auch in anderen Branchen
anwendbar.

Einen schénen Sommer-Urlaub wiinsche ich Ihnen!

(1) Neue Beitrdage bei uns - neues Wissen fiir Sie!

Dialog und interaktive Verfahren im Wissensmanagement - Das Abenteuer gemeinsamen Denkens

von M.A. Edeltraud Kruse

Wenn in der entstehenden Wissensgesellschaft Wissen dhnlich wie Kapital und Arbeit als Ressource zu betrachten ist,
dessen Wert in Relation zu seinem Verwertungszusammenhang steht, wird die Frage, wie neues Wissen entsteht und
bestehendes Wissen weiterentwickelt werden kann zentral. Die Bereitschaft Wissen zu teilen, die Fahigkeit zu Kooperation
und Dialog sind Grundvoraussetzung flir die dafiir erforderlichen Lernprozesse. Wissen ist ein Ergebnis von Interaktion,
situativem Lernen und kontextbezogener Erfahrung. Interaktive dialogbasierte prozedurale Verfahren sind der Schlissel flr
organisierte Lern-, Denk-, Entwicklungs- und Innovationsprozesse.

Handbuch Pflege WISSEN ist im Fluss- 30 Methoden fiir Wissenstransfer in der Pflege

von MMag.a Heidemarie Staflinger, DI Annette Hexelschneider

Mitarbeiter/-innen in der Pflege und Betreuung sammeln neben den erworbenen formalen Qualifikationen oft jahrelanges
Erfahrungswissen. Genau dieses Wissen steht im Mittelpunkt des neu gestalteten Handbuchs. Das Handbuch fihrt ein in
generelle Aspekte des Wissens und spezifische Aspekte im Berufsverlauf in der Pflege mit dem Fokus auf Erfahrungswissen.
Wie kann Erfahrungswissen in der Pflege - passend zur Arbeitssituation - mit wenig Aufwand und wenig Zeit effektiv genutzt
werden? Dazu vermittelt das Handbuch Grundlagen und stellt vielféltige, einfach durchfihrbare Methoden fiir verschiedene
Situationen im Berufsverlauf und damit verbundene spezielle Arbeitssituationen vor.

Wissenschaftliche Giite und gesellschaftliche Relevanz der Sozial- und Raumwissenschaften: ein spannungsreiches
Verhéltnis

von Dr. Anna Froese, Natalie Mevissen, Julia Béttcher, Dr. Dagmar Simon, Prof. Dr. Andreas Knie, Prof. Dr. Sebastian
Lentz

Ausgangspunkt flr dieses Discussion Paper sind fehlende Erkenntnisse Uiber Wissenstransfer in den Sozialwissenschaften.
Die Sozialwissenschaften erbringen bereits zahlreiche Transferleistungen fiir die Gesellschaft, die jedoch in den
gesellschaftlichen und den wissenschaftlichen Diskursen kaum sichtbar sind. Aufbauend auf der Analyse und der
Systematisierung erbrachter Transferleistungen und bestehender Transferprozesse werden Handlungsempfehlungen
vorgestellt, um Hinweise zu Konzeptions-, Gestaltungs- und Handlungsmdglichkeiten fliir den Wissenstransfer in den
Sozialwissenschaften zu geben. Schwerpunkt der Analyse liegt auf dem Wissenstransfer zwischen Forschenden und
wissenschaftsexternen Akteuren. Sie spricht insbesondere auBeruniversitare Forschungseinrichtungen (AUF), Forschende
sowie Akteure aus Wissenschaftspolitik (Wissenschaftsorganisationen, Fordergeber und Fachverbande) und Praxis an und
sind Uber die Sozialwissenschaften hinaus fiir andere Disziplinen von Bedeutung.

Alle bisher veroffentlichten Artikel finden Sie in der Rechercherubrik "Alle Beitréage"

. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Anzeige:
Werde Beta Tester und gewinne: Klausurvorbereitungen in digitalen Teams organisieren und
iPad Mini gewinnen!

Ist alles schon fir die nachsten Klausuren vorbereitet? Wann trifft sich die Arbeitsgruppe im

Biergarten? - Das geht auch Online!

Tausche mit KMcloud Klausur- und Seminarerfahrungen im Netzwerk aus und werde
Beta-Tester unserer Software. Erstelle eine Wissensdatenbank und bilde Erfahrungsteams. Lade Bekannte, Freunde und
Kommilitonen zur Mitarbeit in themenbezogene Teams ein.

https://www.community-of-knowledge.de/?1d=154



(2) Medienpartnerschaften

1. - 5. September, SEMANTICS in Leipzig

Die Konferenz spricht Anwender aus Industrie und Verwaltung gleichermaBen an wie Entwickler, Forscher und Berater.
Unter dem Motto ‘Transfer / Engineering / Community’ wird im Rahmen zahlreicher Vortrdage und Diskussionsrunden z.B.
beleuchtet, welche konkrete Anwendungen flir Branchen wie Pharma, Medien oder Automobilindustrie mit Hilfe von Linked
Data oder Text Mining bereits implementiert werden konnten bzw. zukiinftig generiert werden kénnen.

Rabatt: 20%, (Information zum Zugang nur fiir Newsletterempfénger)

18. - 19. September, Mitarbeiterportale in Berlin

In den letzten Jahren hat sich das Mitarbeiterportal von einer technikgetriebenen Informationsplattform zu einem
kommunikationsgetrieben Arbeitswerkzeug weiterentwickelt. Die Zusammenarbeit und der Wissensaustausch stehen heute
im Fokus dieser interaktiven Arbeitsplattform. Es braucht also ein neues Verstandnis des Mitarbeiterportals und dies nicht
nur bei den Mitarbeitern sondern auch bei den verantwortlichen Redakteuren, Bloggern, IT-Mitarbeitern und
Kommunikationsspezialisten.

Rabatt: 10% (giiltig bis zum 5. August), (Information zum Zugang nur fiir Newsletterempfénger)

19. - 20. September, GfFWM KnowledgeCamp in Hagen

Mit dem diesjahrigen Themenschwerpunkt "Wissensarbeit und Wissensarbeiter" setzen wir ein klares Zeichen, dass
Wissensarbeit Iangst nicht mehr nur ein Thema unter Wissensmanagern ist, sondern schon in vielen Organisationen gelebt
wird. Dabei wird deutlich: Wenn Unternehmer die bewusste Ausgestaltung zur ,Chefsache™ machen, haben sie Vorteile im
Wettbewerb! Aus diesem Grund sind gerade auch Flihrungskrafte und Projektleiter aus kleineren und mittleren
Unternehmen zum KnowledgeCamp eingeladen, sich mit ihren Erfahrungen und Fragestellungen aus der Praxis am offenen
Dialog zu beteiligen.

29. - 30. September, Social Business Collaboration in Berlin

An zwei Tagen diskutieren flihrende Unternehmen und Pioniere des Digitalen Social Business Uber die aktuellsten
Herausforderungen, Trends und Losungsansatze in Business Kommunikation, Wissensmanagement und Online
Kollaboration.

Rabatt: 20%, (Information zum Zugang nur fiir Newsletterempfanger)

15. - 16. Oktober, KnowTech in Hanau

Die KnowTech steht dieses Jahr unter dem Motto ,Zukunft der Wissensarbeit®. An zwei Kongresstagen dreht sich im
Congress Park Hanau alles um aktuelle Lésungen und die Zukunft von Wissensmanagement, Social Media und
Collaboration.

Rabatt: 10%, (Information zum Zugang nur fiir Newsletterempfanger)http://www.knowtech.net/tickets

27. - 28. April 2015, IntraNet Reloaded in Berlin

Intra.NET Reloaded, Europas flihrende Konferenz im Bereich strategischer Ansatze und Herausforderungen von komplexen
Intranets und Mitarbeiterportalen bietet Managern die aktuell interaktivste Plattform zum kompakten Erfahrungsaustausch,
Networking und Benchmarking von konkreten Projekten, Strategien und kilinftigen Trends im Bereich Social Intranets,
Portal-integration, Community-Building und interner Kommunikation.

Samtliche Partner von uns finden Sie in der Servicerubrik "Partner".

(3) Neue Community-Mitglieder - Herzlich Willkommen!

Ramnaresh Kumar Vangala
Maria Sumpf

Edeltraud Kruse
Heidemarie Staflinger
Dr Mayank Trivedi

Dr. Anna Froese

Natalie Mevissen

Julia Bottcher

Dr. Dagmar Simon

Prof. Dr. Andreas Knie
Prof. Dr. Sebastian Lentz

Unsere Mitglieder finden Sie in der Community-Rubrik "Autoren".

Beste GriiBe
Steffen Doberstein

WWW.community-of-knowledge.de/wir-ueber-uns/

Bei redaktionellen und inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an:
Steffen Doberstein

Redaktionsleitung

E-Mail: info@community-of-knowledge.de

Twitter: www.twitter.com/c o k

https://www.community-of-knowledge.de/?1d=154



Facebook: www.facebook.com/community.of.knowledge

Blog: http://blog.community-of-knowledge.de

Impressum: www.community-of-knowledge.de/impressum/

Sie mochten den Newsletter in Zukunft nicht mehr empfangen?

Senden Sie uns eine Mail mit einem kurzen Hinweis an: info@community-of-knowledge.de

https://www.community-of-knowledge.de/?1d=154



